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  від 10.08. 2018 р. № 111
УМОВИ 
проведення конкурсу на посаду головного спеціаліста відділу обліку та збереження місць пам’яті
Управління інституційного забезпечення політики національної пам’яті 
	Загальні умови

	Посадові обов'язки
	Бере участь в організації роботи з збирання інформації, створення та наповнення баз даних щодо дій, спрямованих на захист незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України, зокрема участі в антитерористичних операціях.

Бере участь в організації роботи щодо створення мартирологів, книг пам’яті та інших баз даних щодо осіб, які брали участь у захисті незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України, жертв Голодомору 1932-1933 років, масового голоду 1921-1923, 1946-1947 років та політичних репресій і забезпечує увічнення їх пам’яті. 

Сприяє пошуку, веденню обліку, облаштуванню, збереженню та утриманню місць поховань жертв Голодомору 1932-1933 років, масового голоду 1921-1923, 1946-1947 років та політичних репресій, воєн, осіб, які брали участь у захисті незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України, а також в антитерористичних операціях.
Забезпечує ведення обліку, впорядкування та збереження місць поховання жертв Голодомору 1932-1933 років, масового голоду 1921-1923, 1946-1947 років та політичних репресій, воєн, осіб, які брали участь у захисті незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України, а також в антитерористичних операціях. 

Ініціює спорудження пам’ятників, пам’ятних знаків (у тому числі в рамках виконання міжнародних договорів України).
Готує проекти відповідей на запити центральних органів виконавчої влади, місцевих державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, а також підприємств, установ, організацій та громадян з питань, що належать до компетенції Відділу.

Готує аналітичні та інформаційні матеріали відповідно до компетенції.
Вносить пропозиції щодо розміщення та оновлення інформації в рубриках офіційного веб-сайту Інституту в межах компетенції Відділу.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 7500 грн. 

- надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;

- надбавка та доплати (відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4.Посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.

5.Копія (копії) документа (документів) про освіту.

6. Заповнена особова картка встановленого зразка.

7.Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2017 рік.

Документи приймаються до 17 год. 00 хв. 29 серпня 2018 року

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	Тестування 05 вересня 2018 року о 11 год. 00 хв., м. Київ, вул. Липська,16



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Полупан Тамара Володимирівна, 299-04-65, tvpolupan@gmail.com


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Наявність вищої освіти ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра.

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з комп’ютером (рівень користувача, зазначити необхідні спеціалізовані програми, з якими повинна вміти працювати особа)
	Вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, офісну техніку.



	2.
	Необхідні ділові якості


	Вміння розподіляти роботу, здатність концентруватись на деталях, виваженість, вміння визначати пріоритети.

	3.
	Необхідні особистісні якості 
	Відповідальність, неупередженість та об’єктивність, порядність, дисциплінованість, емоційна стабільність, повага до інших, високий рівень самоорганізації.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання: 
Конституції України; 
Закону України “Про державну службу”; 
Закону України “Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання: законів України «Про доступ до публічної інформації»,

«Про звернення громадян»;«Про культуру»; «Про охорону культурної спадщини»; «Про поховання та похоронну справу»;

«Про охорону культурної спадщини»; «Про місцеве самоврядування»; «Про регулювання містобудівної діяльності» 
«Про доступ до архівів репресивних органів комуністичного тоталітарного режиму 1917-1991 років»;

«Про правовий статус та вшанування пам’яті учасників боротьби за незалежність України у ХХ столітті»;

«Про увічнення перемоги над нацизмом в Другій світовій війні 1939-1945 років»;

«Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарного режимів та заборону пропаганди їхньої символіки» 

	3
	Знання та навички необхідні для виконання посадових обов’язків
	Знання: з історії українського війська;

форм і методів боротьби за незалежність України, участі у захисті суверенітету та територіальної цілісності України;

щодо локалізації місць поховань учасників боротьби за незалежність України у ХХ столітті;

щодо традицій вшанування пам’яті українських воїнів та облаштування місць поховань.


